Wie und wo wollen junge Mediziner arbeiten?

Die Landesédrztekammer Hessen befragt die Absolventen des Bundeslandes regelmaBig iiber thre Motivation, ein Medizinstudium aufzunehmen, ihre Ziele und die Wiinsche an Ar-

beitsplatz und Arbeitgeber.

Von Christoph Barkewitz

In Hessen studieren mehr Frauen Medizin als Manner — und wollen eher ambulant arbeiten. © Gi-
na Sanders/stock_adobe de

FRANKFURT/MAIN . Bei der Versorgung des landlichen Raums mit Hausarzten sollten
die Verantwortlichen in Politik und arztlicher Selbstverwaltung wohl auf die Frauen set-
zen. Darauf lasst eine Befragung unter Medizinstudenten schlieen, die die Landesarzte-
kammer Hessen (LAKH) jiingst auf der ,Versorgungskonferenz Landlicher Raum" bei der

- schlielfen in dem Bundesland mehr Frauen als Manner das Medizinstudium ab,

- wollen mehr Frauen eher im ambulanten Bereich tatig werden (Manner eher im statio-
naren),

- konnen sich Frauen mit einem wachsenden Anteil vorstellen, hausarztlich angestelit zu
sein.

Der letztgenannte Aspekt zeigt auch einen Knackpunkt auf: ,Alleine eine Praxis uberneh-
men, machten die jungen Kollegen immer weniger”, sagt Nina Walter, stellvertretende
Arztliche Geschaftsfiihrerin der Kammer. Fiir Frauen gilt dies laut Walters Zahlen insbe-
sondere. Von den 39,3 Prozent der befragten Frauen, die eine ambulante Tatigkeit bevor-
zugen, mochten 4,1 Prozent hausarztlich angestellt sein (Manner 0,9) und 9,6 Prozent
facharztlich (Manner 3,6).

Einhaltung der Arbeitszeit

MNeben der Scheu vor dem unternehmerischen Risiko einer Praxis, durfte dies auch dem Wunsch nach Vereinbarkeit von Beruf und Familie entsprechen — was auch die ebenfalls abge-
fragten Kriterien fur die Wahl eines spateren Arbeitgebers vermuten lassen. So legen 43,1 Prozent der weiblichen Befragten Wert auf eine Einhaltung der Arbeitszeiten (Manner 38,1),
29 2 Prozent ist Wohnortnahe wichtig (Manner 25,6), 16 Prozent winschen sich die Maglichkeit einer Teilzeittatigkeit (Manner 4,1). Kriterien wie ,gute Bezahlung" (Manner 36 Pro-
zent/Frauen 24 3) und ,Karrieremodglichkeiten” (29,9/15,3) hingegen geben jeweils die mannlichen Absclventen klar den Vorzug.

Wobei die beiden letztgenannten Punkte bei den Grunden fur die Wahl des Medizinstudiums mit jeweils gut sechs Prozent von knapp 3300 Antworten ganz hinten liegen. Als Hauptan-
trieb werden ,wissenschaftliches/medizinisches Interesse" (63,5 Prozent), .interessante/vielseitige Tatigkeit" (62,3 Prozent) und ,Umgang mit Menschen" (55,4 Prozent) genannt. ,Es

wachst eine hoch motivierte und engagierte junge Arzteschaft heran®, schlielt Walter daraus.



Ein Viertel startet ohne Plan

Die allerdings schwindende Lust auf eine eigene Praxis zeigt auch der Blick auf die beruflichen Plane der Absolventen zu Beginn und am Ende des Studiums. Vorher hatten 37,9 Pro-
zent der befragten Absolventen eine stationare Tatigkeit angestrebt, am Ende waren es mit 39,3 Prozent etwas mehr. Sowohl der Wille flr eine Niederlassung als Facharzt (von 23,9

nicht, in welchen Bereich es sie ziehen konnte, danach waren immer noch gut 13 Prozent unschlussig.

Wie konnen die also ohnehin wenigen niederlassungswilligen Absolventen der Allgemeinmedizin in die unterversorgten Regionen gelockt werden? Dazu prasentierte Thomas Czihal,

stellvertretender Geschaftsfiihrer des Zentralinstituts fiir die kassenarztliche Versorgung (Z1), eine weitere Befragung junger Arzte. Nach der Untersuchung, was kiinftigen Hausarzten
bei der Niederlassungsentscheidung wichtig ist, wurden sechs sogenannte niederlassungsgsrelevante Faktoren ausgemacht:

- Rahmenbedingungen flur die Familie (z. B. Berufschancen des Partners),

- Berufliche Verpflichtungen (beispielsweise Zahl der Dienste),

- Finanzielle Bedingungen (Hohe des Einkommens),

- Berufliche Kooperationsmdglichkeiten (etwa die Moglichkeit des Gerate-Sharing),
- Arbeitsbedingungen (zum Beispiel Zeit fur Patienten),

- Lebensqualitat im Umfeld (etwa Freizeitmoglichkeiten).

MNina Walter weilt aus ihren Befragungen sogar, wo die Nachwuchsarzte am liebsten wohnen wurden: ,60000- bis 100000-Einwohner-Stadte sind die bevorzugten Wohnorte fur junge
Mediziner" Das sind zwar keine Grolstadte — aber auch nicht die GroRencrdnungen fur den dringend gesuchten Landarzt.

Befragung von Medizinabsolventen

- 7039 Fragebdgen, verschickt an alle Absolventen der drei hessischen Fakultaten Frankfurt, GieRen und Marburg; Riicklaufquote 50 Prozent.
- Teilnehmer: 63,4 Prozent weiblich, 36,6 Prozent mannlich

- Studiendauer: durchschnittlich 13 Fachsemester

- Alter: durchschnittlich 27,5 Jahre
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